UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS *@
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO vramee e

EDITAL N° 006/2013 - PROPESP

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pds- Graduacao torna publica a abertura de inscricdes e estabelece as normas para o
processo de selecdo para o ingresso no 1- semestre de 2013 no Curso de Mestrado Profissional em

Contabilidade e Controladoria do Programa de Pds-Graduacdo em Contabilidade e Controladoria.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O ingresso no Curso de Mestrado sera realizado mediante processo seletivo nos termos deste
Edital;

1.2 A realizacéo do processo seletivo ficara a cargo da Comisséo de Sele¢cdo nomeada para este fim;

1.3 O processo de selecao sera realizado em 4 (quatro) etapas;

1.4 Para este edital serao oferecidas até 30 (trinta) vagas, sendo 20 (vinte) vagas para atender ao
contrato celebrado entre a UFAM/UNISOL/ALEAM, 08 (oito) vagas para o publico em geral e 02
(duas) vagas para servidores efetivos da UFAM.

1.5 Das cotas especificadas é indispensavel que os candidatos sejam submetidos e aprovados no
processo seletivo. Caso ndo sejam aprovados candidatos para as vagas das cotas, estas seréo
remanejadas a outros candidatos subsequentes da classificagédo geral.

1.6 Poderdo participar do processo de selecdo candidatos que no periodo de matricula no curso
(marco/2013) completarem o curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis, Administracdo ou em
area afim de duracéo plena e reconhecida pelo MEC, conforme o disposto no item 6.3 deste edital;

1.7 Aos futuros egressos do referido curso seréo outorgados o Diploma de Mestre em Contabilidade e

Controladoria.

2 DA INSCRICAO

2.1 O periodo de inscricdes para este processo seletivo compreende os dias Uteis entre 04 a 15 de
marco de 2013, de 14h00min as 20h00min.

2.2 As inscricbes serdo efetuadas na Secretaria do Mestrado em Contabilidade e Controladoria,
localizada no Campus Universitario, Faculdade de Estudos Sociais, Setor Norte, Av. Rodrigo Otavio
Jorddo Ramos 3000, Manaus, Amazonas, CEP 69077-000, telefone (92) 3305-4519, devendo ser
apresentados 0s seguintes documentos:

a) O formulario de inscricao esta disponivel na Secretaria da Faculdade de Estudos Sociais e no
anexo | deste edital (em formato Word ou PDF);
b) Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC ou declaragédo de aluno finalista, expedida

pela Pro-Reitoria de Graduacgéo (Copia autenticada);



c)
d)

f)
9)
h)

)

k)

Historico escolar do curso de graduacéo (Copia);
Carteira de identidade e CPF (Copia);
Titulo de eleitor (Copia);
Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (Copia);
RNE, para candidatos estrangeiros (Cépia);
Comprovante de proficiéncia em Lingua Portuguesa para candidatos originados de paises onde
esta ndo seja a lingua nativa;
Curriculum Vitae atualizado e documentado (modelo CNPq — Lattes);
O candidato deverd indicar no formulério de inscricdo a linha de pesquisa que a proposta se
enquadra, de conformidade com as linhas de pesquisa do curso descritas abaixo:

e Controladoria e Contabilidade Organizacional;

e Gestao Estratégica Organizacional;

e Gestao do Desenvolvimento Socio-ambiental.
Proposta de pré-projeto, na qual o candidato devera: delimitar o tema proposto para a
dissertagdo de mestrado; justificar a escolha do tema; definir os objetivos gerais e especificos;
definir a metodologia e indicar as fontes de dados e informagfes a serem utilizadas; demonstrar
dominio sobre o estagio atual de conhecimento pertinente ao tema; apresentar as principais
fontes bibliogréficas;
Comprovante de realizagéo do Teste ANPAD, prestado a partir de 2010, com a pontuacao obtida

(informacdes www.anpad.org.br - Teste ANPAD) — documento opcional;

Nota 1. No caso da néo realizacdo do Teste ANPAD - Declaracéo escrita de estar ciente que a

pontuacdo sera zero na respectiva etapa do processo seletivo.

m) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 100,00 (Cem Reais) - Guia de

Recolhimento Unico (GRU) disponivel no site www.tesouro.fazenda.gov.br/SIAPI

Nota 2: Os Documentos mencionados nos itens c, d, e serdo conferidos com o0s originais; Os

documentos mencionados nos itens f, g serdo acompanhados de traducéo, se redigidos em

lingua estrangeiras.

2.3. Ser& aceito que o candidato encaminhe os documentos relacionados no item 2.2 por correio,

exclusivamente através de SEDEX/AR, a Secretaria da Faculdade de Estudos Sociais para o

endereco supracitado, com a postagem até o dia 15 de marc¢o de 2013.

2.4 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que

preenche todos os requisitos para a participagdo no processo seletivo.

2.5 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, qualquer alteracdo. As inscricbes que nao

atenderem ao estabelecido neste Edital serdo canceladas.

2.6 Efetivada a inscricdo, ndo havera devolucdo do valor da taxa de inscricdo, salvo em caso de

cancelamento do processo seletivo;

2.7 Seré permitida a inscricdo por procuracao, mediante entrega do respectivo mandato, acompanhado

de copia do documento de identidade do procurador, além dos documentos exigidos para inscricéo;


http://www.tesouro.fazenda.gov.br/SIAPI

2.8 O candidato inscrito por procuragcdo assume integral responsabilidade pelas informacdes prestadas
por seu procurador no formulario de inscricdo, arcando com as consequéncias de aventuais erros
por ele cometidos;

2.9 Devera ser apresentada uma procuracao para cada candidato, que fara parte do respectivo dossié;

2.10 As informacgdes prestadas no formulario de Inscricdo sédo de inteira responsabilidade do candidato,
ficando o Programa de Pd4s-Graduacdo no direito de excluir do processo seletivo aquele que
preencher com dados incorretos, incompletos ou rasurados, bem como se constatado
posteriormente, que os dados fornecidos sao inveridicos ou falsos;

2.11 Nao havera em qualquer hipotese inscricdo condicional ou aceitacdo de documentacao incompleta;

2.12 N&o serdo aceitas inscrigao via fax, internet, condicionais e/ou extemporaneas;

2.13 Cada pedido de inscricao constituird um processo a parte, com todas as suas paginas numeradas
sequencialmente e rubricadas pelo o Presidente da Comissdo de Selecéo.

2.14 A homologacéo das inscri¢cdes sera publicada no dia 18 de margo 2013.

3 DO PROCESSO SELETIVO
3.1 A selecao sera realizada pela Comisséo de Selecdo designada por Portaria da Magnifica Reitora. A
selecdo obedecera as linhas de pesquisa oferecidas pelo Programa.
3.2 A admisséo seré feita por meio de processo seletivo composto das seguintes etapas:
Etapa 1: Prova de Conhecimentos Especificos (de carater eliminatério e classificatorio).
- Data:19 de marco de 2013
- Horério: das 18 as 20 horas.
Seré atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez).
Local: Faculdade de Estudos Sociais, Sala de aula do Mestrado em Contabilidade e Controladoria.
A prova de conhecimentos sera baseada na relagéo de autores sugeridos no anexo Il.
Etapa 2: Prova da ANPAD. O resultado do Teste ANPAD devera ser convertido em nota multiplicando-
se por 10 o Resultado Geral do Candidato e dividindo-se esse valor por 600.
O teste ANPAD nao é obrigatério, porém o candidato que optar por nao realiza-lo obtera nota 0.0 (zero)
na respectiva etapa do processo seletivo.
Etapa 3: Avaliagcdo Curricular (de carater eliminatorio e classificatorio).
Para analise, avaliacao curricular e atribuicdo de pontos, somente serdo consideradas as qualificaces,
os vinculos e experiéncias profissionais, as capacidades em geral, os produtos intelectuais (de natureza
académica, mas notadamente de natureza técnico-aplicada a contextos organizacionais especificos)
devidamente relacionados no Curriculo Lattes e comprovados por documentos originais (ou coépias
autenticadas) emitidos pelas organizacbes concernentes e devidamente assinados por prepostos
destas.
Sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), atribuindo-se no maximo 2 pontos a cada um dos
fatores de avaliacdo descritos abaixo.
Fatores de Avaliagcdo — Para a atribuicBo de pontos e composicdo de nota na etapa Avaliacdo

Curricular, constituirdo fatores de diferenciacdo: a) a area de graduagdo, com maior peso (2 pontos)



para as areas de Contabilidade e Administracdo, com menor peso a graduacdo em seguida por areas

afins (1 ponto); b) Titulo de Pés-Graduacao lato sensu: com monografia (2 pontos), sem monografia (1

ponto); ¢) Producdo académica vinculada a linha de pesquisa do candidato, com maior peso (2 pontos)

para artigos publicados em periddicos classificados no sistema Qualis-CAPES (minimo B-5), com menor

peso (1 ponto) para artigos publicados em eventos e periddicos classificados no sistema Qualis-CAPES;

d) Participacdo em programas de iniciacdo a pesquisa e a docéncia (2 pontos); e) Vinculos de trabalho

e/ou emprego, com maior peso (2 pontos) para as experiéncias de natureza gerencial e técnica, tanto

em estruturas organizacionais quanto projetos de consultoria e de assessorias.

Curriculum Vitae e Proposta de pré-projeto

Etapa 4 — Anteprojeto e entrevistas: nesta etapa a avaliacdo abrange a qualidade teoérico-

metodoldgica da proposta e a capacidade de argumentacédo e defesa. E fundamental que o tema esteja

relacionado com as linhas de pesquisa do programa. Além disso, sera analisada a disponibilidade

(numero de vagas) de cada professor do programa.

Sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez).

As entrevistas serdo agendadas e devidamente informadas aos candidatos no periodo de 21 a 22 de

marc¢o de 2013.

3.3 Recomenda-se ao candidato comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de trinta

minutos do horario estabelecido para o inicio das mesmas, munido de caneta esferografica (tinta azul

ou preta) e do documento de identificagdo. Nao seré permitido o ingresso de candidatos, apds o horario

previamente marcado para o inicio das provas;

3.4 Somente tera acesso a sala de provas o candidato que estiver previamente cadastrado e munido de

um documento de identidade original com foto;

3.5 Durante a realizag@o da prova de conhecimento ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou

comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizagcdo de livros, manuais, impressos ou anotacoes,

maquinas calculadoras (também em reldgios) e agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP,

walkman, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

3.6 E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma de qualquer natureza;

3.7 Nao havera segunda chamada para as provas seja qual for o motivo alegado para justificar a

auséncia do candidato, e 0 ndo comparecimento a prova implicara na sua eliminacdo do Processo

Seletivo.

3.8 O numero de aprovados podera ser inferior ao nimero de vagas.

3.9 Os resultados finais serdo divulgados até o dia 26 de marco, na Faculdade de Estudos Sociais
(mural do Mestrado em Contabilidade e Controladoria) e no site www.ppgcc.ufam.edu.br

4. DA CLASSIFICACAO FINAL

4.1 A classificacao final dos candidatos sera feita por linha de pesquisa e em ordem decrescente de

nota geral ponderada — NGP, a ser obtida por meio da aplicacdo dos pesos abaixo discriminados as

notas atribuidas pela Comissdo de avaliacdo, respectivamente. As etapas Anteprojeto e entrevistas,

Prova de Conhecimentos Especificos; Avaliagdo Curricular; Prova da ANPAD, a saber:

- Anteprojeto e entrevistas: Peso 4,0



- Prova de Conhecimentos Especificos: Peso 2,0
- Avaliacdo Curricular: Peso 2,0
- Prova da ANPAD: Peso 2,0

4.2 A Nota Geral Ponderada dos candidatos ser& calculada com base na seguinte equacao:

[(NE1 x 4)+(NE2 x 2)+(NE3x2)+(NE4x2)
10

4.3 Serdo considerados aprovados os candidatos com nota geral ponderada igual ou superior a sete

(7,0). Os demais candidatos estardo eliminados do processo seletivo. Os candidatos aprovados serao

classificados por ordem decrescente de nota geral ponderada.

4.4 Em hipétese de igualdade de pontos, para fins de classificacéo, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato:

a) com maior nota na Prova de Conhecimentos;
b) mais idoso.

5 DOS RECURSOS

5.1 O prazo para interposi¢céo de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas, em qualquer caso, apés
a publicagéo do resultado parcial ou final, tendo como termo inicial o 1° dia atil subsequente.

5.2 O recurso devera ser individual, com a indicacdo precisa daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegac¢des, juntando, sempre que
possivel copia dos comprovantes.

5.3 O requerimento deverda ser digitado, utilizando folhas no formato A4 e separadas para cada questao
da prova, contendo o nome do candidato que devera ser informado pelo candidato a Secretaria do
Programa, depois de protocolado no Protocolo Geral da UFAM.

5.4 Se do exame dos recursos resultarem anulagéo de questdo (Prova de Conhecimentos), a pontuacao
correspondente a questdo sera atribuida a todos os candidatos que ndo a tiverem obtido na
correcgdo inicial, independentemente de terem recorrido.

5.5 O candidato podera, observando o prazo de 48 (quarenta e oito) horas mencionado no item 5.1
acima, solicitar vista da Prova, para dissipar eventual divida e que sera concedida através de
fotocdpia, num prazo de até 48 (quarenta e oito) horas ap6s a solicitagao.

5.6 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou apresentado fora do prazo
estipulado no item 5.1 acima ou ndo subscrito pelo préprio candidato.

5.7 Os recursos enviados por Fax, Internet ou Via Postal ndo serdo aceitos, bem como os recursos fora
do prazo previsto.

5.8 Todos os recursos serdo analisados e os resultados serdo divulgados na Secretaria do Programa e

no site www.ppgcc.ufam.edu.br

5.9 Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

5.10 Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo de Selecdo serdo preliminarmente indeferidos pela

coordenagédo do programa.

6 DAS MATRICULAS



6.1 Os candidatos selecionados serao notificados pela coordenacao, por e-mail, sobre sua aceitacdo no
Programa, com informacdes sobre o periodo de matricula.

6.2. As matriculas no curso de Mestrado em Contabilidade e Controladoria seréo efetivadas no periodo
de 27 a 28 de margo de 2013, na Secretaria do Programa.

6.3 O candidato que, no prazo destinado a matricula, ndo cumprir as exigéncias de documentacao
anteriormente especificadas, ndo podera se matricular. Neste caso, fica sem efeito o resultado
obtido pelo candidato no processo de selecdo e sera convocado o préximo candidato em lista de

espera, se houver.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A inscricdo do candidato implica na aceitacdo pelo mesmo das normas e instrucdes para 0 processo
de selecdo, contidas neste edital e nos comunicados ja emitidos ou que vierem a ser tornados
publicos.

7.2 Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, a qualquer tempo, antes da realiza¢do das
provas mediante nova publicagdo do item ou itens eventualmente retificados, alterados ou
complementados;

7.3 Os documentos que instruirem os pedidos de inscricao serdo devolvidos somente aos candidatos
ndo aprovados, mediante solicita¢ao;

7.4 De todas as reunides da Comissdo de Selecdo serdo lavradas atas, em que serdo registradas as
ocorréncias verificadas e as decisdes tomadas, devidamente assinadas pelos membros;

7.5 A documentacdo dos candidatos ndo selecionados que ndo solicitarem devolucéo sera descartada
apos o fechamento do periodo da primeira matricula.

7.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo ouvida, e sempre que possivel, a
Procuradoria Federal/lUFAM.

Profa. Dra. Selma Suely Bacal de Oliveira
Pro-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduacéao



ANEXO |

Requerimento Inscricdo N°

NiVEL DO CURSO

MESTRADO EM CONTABILIDADE E CONTROLADORIA
Area de Concentragéo: Controladoria e Gestao em Organizacao Publicas e Privadas
() Controladoria e Contabilidade Organizacional;

Linha de Pesquisa: () Gestéo Estratégica Organizacional;
() Gestdo do Desenvolvimento Socio-ambiental.

DADOS PESSOAIS

Nome:

RG: Orgao emissor/UF: Data de emiss&o: / /

CPF: Data de Nascimento: / / Estado civil:

Nacionalidade: Naturalidade: Sexo: ( )Fem ( )Masc
Pai:

Mae:

Filiac&o:

GRADUAGAO

Curso:

Instituicao:

Cidade: Estado: Pais: Ano de concluséo:

ENDERECO RESIDENCIAL

Rua: N°
Complemento: Bairro: Cidade:

UF: CEP:

Posicéo Geogréfica: Ebul CenDuI |:| OD |:| Norte Leste

E-mail: Telefone residencial: Telefone celular:




ENDERECO COMERCIAL

Empresa:

Cargo:
Rua N°
Complemento:
Bairro: Cidade: UF:
CEP:

Telefone :

Vem requerer a esta Coordenago inscricdo no Curso de Pos-Graduagdo em Contabilidade e Controladoria em nivel de Mestrado.

Para tanto, esta apresentando os seguintes documentos:

() Carteira de identidade e CPF (Copia);

() Curriculum Vitae atualizado e documentado (modelo CNPq — Lattes);

() Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC ou declaragéo de aluno finalista, expedida pela Pré-Reitoria de
Graduacgédo (Copia autenticada);

) Histdrico escolar do curso de graduagdo (Copia);

) Titulo de eleitor (Cépia);

) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (Copia);

) RNE, para candidatos estrangeiros (Cépia);

A~ AN /SN /N

) Comprovante de proficiéncia em Lingua Portuguesa para candidatos originados de paises onde esta nédo seja a
lingua nativa;
() Proposta de pré-projeto de Pesquisa para o desenvolvimento da dissertagédo versando sobre um tema pertinente
a uma das linhas de pesquisa do Curso;
() Comprovante de realizagdo do Teste ANPAD, prestado a partir de 2010;

() Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscrigo.

Manaus, de de 20

Assinatura

Parecer da Coordenadora Académica




ANEXO I

REFERENCIA DE AUTORES SUGERIDOS

A prova de conhecimentos sera dissertativa e versara sobre um tema de cunho

contabil, fundamentada em autores constantes da bibliografia basica listada abaixo:

BIBLIOGRAFIA BASICA

BORINELLI, Mércio Luiz. Curso de contabilidade para gestores, analistas e outros profissionais. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

FREZATTI, Féabio... [et al.]. Controle gerencial: uma abordagem no contexto econémico comportamental
e sociologico. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

OLIVEIRA, Luis Martins de; PEREZ JUNIOR, José Hernandez e SILVA, Carlos Alberto dos Santos.
Controladoria estratégica: textos e casos praticos com solucdo. Sao Paulo: Atlas, 2011.

Contabilidade avancada: texto e testes com as Respostas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FIPECAFI - Fundacdo Instituto de Pesquisas Contdbeis, Atuarias e Financeiras. Manual de
contabilidade societaria. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

QUINTANA, Alexandre C. et. al. Contabilidade Publica - de Acordo C/ Novas Normas Brasileiras
Contabilidade Aplicadas Setor Publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. 1. Ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

SCHMIDT, Paulo e SANTOS, José Luiz. Contabilidade societaria. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SCHMIDT, Paulo et aL. Controladoria: agregando valor para empresa. Porto Alegre: Bookam, 2002.

SILVA, Lino Martins. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo da Nova Contabilidade
Publica - 92 Ed. Séao Paulo: Atlas, 2011.

SZUSTER, Natan... [et al.]. Contabilidade geral: introducéo a contabilidade societaria. Sdo Paulo: Atlas,
2009.


http://www.atlasnet.com.br/Atlas/portal/showAuthor.ctrl.aspx?aur_cod_id=10699
http://www.atlasnet.com.br/Atlas/portal/showAuthor.ctrl.aspx?aur_cod_id=34555

